
Quem
somos e
o que
fazemos?
A CPDHO foi criada pela
Portaria nº 0915/2024 para
prevenir e combater práticas
de opressão no ambiente
universitário.
Atua no acolhimento, registro e
encaminhamento de
denúncias relacionadas a:

CPDHO

Enfrentar a opressão é
responsabilidade coletiva.
Promova o respeito e a
diversidade em todos os

espaços da UFV.

Assédio moral e sexual

Violência de gênero

Preconceito por raça, cor,
etnia, religião, orientação
sexual, identidade de
gênero, idade,
deficiência ou classe
social.

Comissão Permanente para a Promoção dos Direitos
Humanos e Combate às Opressões

Um espaço de acolhimento, escuta e ação contra qualquer
forma de assédio, discriminação ou violência na Universidade

Federal de Viçosa.

O que é
assédio e
discriminação?
Assédio moral: conduta que fere a
dignidade por gestos, palavras ou
atitudes repetidas.

Assédio sexual: constrangimento ou
coação para obter vantagem sexual.

Discriminação: distinção ou exclusão
que limita direitos e liberdades em
razão de características pessoais.

CPDHO



Registre tudo: datas, locais e
envolvidos

Busque testemunhas

fala.br ouvidoria

CANAIS DE
DENÚNCIA

Canais oficiais:

Qualquer pessoa pode denunciar — vítima
ou testemunha.

A denúncia pode ser anônima ou
identificada, escrita ou verbal.

VIVI UM EPISÓDIO DE
ASSÉDIO OU

DISCRIMINAÇÃO. E
AGORA?

A UFV está comprometida
com o respeito, a equidade

e a dignidade humana.

Acolher é proteger.
Denunciar é transformar.

Não se isole: converse com alguém
de confiança.

Reúna provas: mensagens, bilhetes,
e-mails, prints..

PROCURE APOIO DA CPDHO

CPDHO

A Comissão de
ética:

 Unidade Seccional
de Correição

http://fala.br/

